KONCEPCJA PRACY PRZEDSZKOLA SPECJALNEGO NR 249
NA LATA 2013-2018

Przedszkole Specjalne Nr 249 w Warszawie jest przeznaczone dla dzieci z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym. Ponadto do placéwki przyjmowane sg dzieci:
1) z autyzmem, ktéremu towarzyszy upos$ledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym,
2) z niepetnosprawnoscig sprzezg, tj. niepetnosprawnoscig ruchowg i umystowg w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

MISJA PRZEDSZKOLA

Przedszkole Specjalne Nr 249 w Warszawie zostato utworzone w 1971 r.
Nadrzednym celem, ktory sobie stawiamy jest dobro dziecka. Zalezy nam na
stymulowaniu rozwoju psychoruchowego naszych podopiecznych oraz usprawnianiu
form komunikacji utatwiajgcych porozumiewanie sie z otoczeniem.

Jestesmy przekonani, ze najlepsze efekty naszej dziatalnoSci przyniesie
wieloprofilowe oddziatywanie na dziecko przez zintegrowanie wptywow Srodowiska
rodzinnego i przedszkolnego. Rodzice sg naszymi najlepszymi sojusznikami.

Jestesmy mitodym, dynamicznym zespotem wykorzystujgcym w pracy
innowacje pedagogiczne. Oferujemy nasz profesjonalizm, otwartoS¢ na propozycje
rodzicow, gotowosSc do zmian.

W swojej pracy kierujemy sie odpowiedzialnoScig za podejmowane dziatania
oraz gfebokim humanistycznym szacunkiem wobec dziecka | jego praw. Nie
szczedzimy wysitku, aby kazdemu dziecku stworzy¢ warunki do wszechstronnego
rozwoju na miare jego indywidualnych mozliwoSci.

Nasze przedszkole realizuje cele izadania okresSlone w ustawie o systemie

oswiaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie i zapewnia:

1) opieke i warunki do wszechstronnego rozwoju dzieciom uposledzonym
umystowo, odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci przedszkola,

2) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,

3) odpowiedni ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci, sprzet specjalistyczny i $rodki
dydaktyczne,

4) zajecia specjalistyczne organizowane w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

5) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci,

6) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej,

7) wspotdziatanie zrodzing poprzez wspomaganie rodzicow w wychowaniu
dzieci i przygotowaniu ich do podjecia nauki szkolnej,

8) integracje dzieci uposledzonych umystowo z najblizszym otoczeniem spo-
tecznym,

9) wyksztatcenie u dzieci gotowosci do podjecia edukacji szkolnej,

10)prowadzenie przez nauczycieli i specjalistow dziatalnosci eksperymentalnej
I innowacyjnej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.



Podstawg realizacji ww. zadan jest koncepcja pracy przedszkola, realizowana w
obszarach: zarzagdzanie, dziatania  opiekunczo-wychowawczo-dydaktyczne,
wspotpraca z rodzicami i ze sSrodowiskiem oraz doskonalenie nauczycieli.

Czes¢ I: Zarzadzanie

1. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do diagnozowania i podnoszenia jakosci

pracy przedszkola.
Sposoby realizaciji:
Przeprowadzenie ewaluacji wewnetrznej w obszarach:

e zebranie informacji o tym, czy w przedszkolu realizowana jest okreslona w
Indywidualnych Programach Edukacyjno-Terapeutycznych liczby godzin
zaje¢ prowadzonych przez specjalistow, tj. logopede, psychologa oraz
rehabilitanta,

e zebranie informacji o tym, czy w przedszkolu jest promowany zdrowy styl
zycia,

e zebranie informacji o tym, czy nauczycielki i rodzice stosujg alternatywne
metody komunikacji w pracy terapeutycznej z dzieCmi,

e zebranie informacji o tym, czy nauczycielki wspoétpracujg w planowaniu i
realizowaniu proceséw edukacyjnych.

2. Promowanie przedszkola w srodowisku.
Sposoby realizaciji:

e aktualizowanie strony internetowej przedszkola,

e organizowanie dni otwartych dla rodzicow,

e przygotowanie prezentacji, folderu informacyjnego/ulotek o przedszkolu,

e przekazanie ulotek informacyjnych do instytucji i  organizacji
wspotpracujgcych z przedszkolem,

e organizowanie zajeC otwartych dla nauczycieli warszawskich przedszkoli i
szkot.

Czes¢ lI: Dziatania opiekunczo-wychowawczo-dydaktyczne

1. Wdrazanie metody Original Play w pracy z dziec¢mi.
Sposoby realizacji:
e stwarzanie dzieciom bezpiecznych i przyjaznych warunkéw do zabawy i nauki,
e prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metody Original Play we wszystkich
grupach rozwojowych,
e wykorzystanie w sytuacjach dnia codziennego elementéw metody Original
Play w eliminacji agres;ji i przemocy wsrod dzieci.

2. Organizowanie zabaw ruchowych rozwijajgcych 0golng sprawno$c¢
motoryczng dzieci. Codzienne zapewnienie dzieciom wypoczynku na swiezym
powietrzu, tj. zabaw w ogrodzie, spaceréw, wycieczek.

Sposoby realizacji:

e codzienne zapewnienie dzieciom wypoczynku na swiezym powietrzu poprzez
organizowanie zabaw w ogrodzie, spacerow, wycieczek,

e codzienne prowadzenie zabaw ruchowych dostosowanych do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci dzieci,




3.

organizowanie turnieju aktywnosci motorycznej (co roku),

prowadzenie tematycznych zaje¢ ruchowych w plenerze z cyklu ,Wiosna, lato,
jesien, zima — nikt mnie w sali nie zatrzyma”,

udziat dzieci w Ogodlnopolskim Maratonie Przedszkolakow pod hastem
»oprintem do maratonu”.

Realizacja programu ,,Chronimy Dzieci”.

Sposoby realizacji:

4.

stwarzanie bezpiecznych i przyjaznych warunkéw do zabawy i nauki dla
wszystkich przedszkolakoéw,

prowadzenie zaje¢ w zakresie programu ,Rozwijamy emocje” M. Grycman
oraz programu ,Necio” (co najmniej 2 razy w miesigcu),

prowadzenie zaje¢ z zakresu zabawy pierwotnej,

prowadzenie szkolen dla pracownikéw przedszkola z zakresu ochrony dzieci
przed krzywdzeniem.

Udziat w realizacji Ogolnopolskiej Akcji ,Cata Polska czyta dzieciom”.

Sposoby realizacji:

5.

systematyczne czytanie dzieciom tekstéw literackich,
wigczenie rodzicow do czytania wybranych tekstéw literackich w grupach
przedszkolnych,

wzbogacanie ksiegozbioru w poszczegdlnych grupach o nowe pozycje
literatury dzieciece;.

Rozwijanie swiadomosci istnienia odmiennos$ci jezykowe;j i kulturowe.

Sposoby realizacji:

6.

wykorzystywanie utworéw muzycznych 2z réznych kultur do celdw
edukacyjnych i terapeutycznych,

zorganizowanie wielokulturowej imprezy z okazji Dnia Dziecka,
zorganizowanie konkursu plastycznego ,Przyroda $wiata” dla dzieci z
warszawskich przedszkoli specjalnych i integracyjnych.

Rozwijanie u dzieci umiejetnosci komunikowania sie.

Sposoby realizaciji:

wykorzystywanie naturalnych sytuacji dnia codziennego do ksztattowania
kompetencji komunikacyjnych u dzieci w dostepnym im zakresie,

stosowanie alternatywnych i wspomagajgcych metod komunikacyjnych w
codziennej pracy z dzieckiem: gestow naturalnych, gestéw systemu Makaton,
zdje¢, symboli PCS, ksigzek komunikacyjnych, ksigzek do czytania
uczestniczgcego, komunikatorow Step by Step, GoTalk4+, Go Talk8+,
prowadzenie z dzie¢mi ¢wiczen oddechowych, stuchowych, artykulacyjnych
oraz rozwijajgcych zakres stownictwa biernego i czynnego,

czytanie dzieciom tekstéw literackich z wykorzystaniem ksigzeczek
interaktywnych, ksigzek do czytania uczestniczacego, tekstow do czytania
wigczajgcego wg indywidualnych mozliwosci i potrzeb dzieci.



Czes¢ lll: Wspotpraca z rodzicami i Srodowiskiem

1. Podejmowanie oraz kontynuowanie wspotpracy z rodzicami i opiekunami

dzieci uczeszczajgcych do przedszkola.

Sposoby realizacji:

udostepnienie rodzicom materiatbw z zakresu wychowania dzieci bez
przemocy oraz ochrony ich przed przemocg i wykorzystywaniem,
zapoznawanie rodzicow z metodami komunikacji wspomagajgcej i
alternatywnej,

udziat rodzicow w pracach Teatrzyku Rodzicielskiego,

zorganizowanie zaje¢ otwartych/warsztatow dla rodzicow i opiekunow, m. in z
zakresu stosowania metody W. Sherborne,

komunikacji wspomagajacej i alternatywnej,

informowanie rodzicbw o szkoleniach dotyczgcych rozwoju i wychowania
dziecka poprzez umieszczanie na tablicy ogtoszen.

2. Rozwijanie wspoétpracy z placéwkami oswiatowymi (ksztatcenia specjalnego i
ogolnego), stowarzyszeniami, fundacjami dziatajgcymi na rzecz o0s6b
niepetnosprawnych.

Sposoby realizaciji:

wspotpraca z Fundacjg Pomocy Osobom Niepetnosprawnym ,Przyjaciel”,
wspotpraca z Hospicjum Domowym poprzez udziat w akcji: ,Kartka dla
chorego”,

udziat w uroczystosciach, prowadzenie zajec integracyjnych z udziatem dzieci
i 0sOb niepetnosprawnych z innych placéwek oswiatowych i rehabilitacyjnych,
np. Katolicki Osrodek Duszpasterstwa Osob Specjalnej Troski, Przedszkole
Integracyjne Nr 291, ZSS Nr 90,

wspotpraca z innymi fundacjami i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz
chorych i niepetnosprawnych, np. Fundacja Dr. Clown,

udziat w konkursach i innych przedsiewzieciach organizowanych przez inne
placowki oswiatowe na terenie dzielnicy,

szukanie nowych partneréw do dziatan integracyjnych,

umozliwianie studentom uczelni pedagogicznych obserwacji zaje¢ oraz
odbywania praktyk na terenie placoéwki. Udziat w programie ,Dobre praktyki-
dobrzy nauczyciele-skuteczna szkota” do roku szkolnego 2013/2014.

Doskonalenie nauczycieli

1. Udziat w wewnetrznych formach doskonalenia zawodowego.
Sposoby realizacji:

Zorganizowanie szkolen i warsztatow doskonalgcych z tematyki:

udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej,

stosowanie w przedszkolu ,Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem”,
obstuga programu Boardmoker,

wykorzystanie zabaw i ¢wiczen ruchowych w pracy z dziecmi,

stosowanie ksigzeczek interaktywnych w pracy wychowawczo-dydaktycznej,
wstep do Sensoplastyki,

radzenie sobie z trudnymi zachowaniami oraz negatywy i pozytywy dziatania
srodkow farmakologicznych na dzieci,
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e stosowanie Miedzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania
Niepetnosprawnosci i Zdrowia —ICF,
e ochrona danych osobowych dla wszystkich pracownikéw przedszkola.

Organizowanie zajec kolezenskich.

Organizowanie szkolen odpowiadajgcych biezgcym potrzebom nauczycieli,
dotyczgcych  stosowania  przepisbw  prawa, rozwigzywania  problemow
wychowawczych, poznawania nowych metod pracy.

Zapoznanie sie z publikacjami z zakresu:
e agresji i autoagresji wsrdd dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng,
e wychowania dzieci bez przemocy oraz ochrony ich przed przemocg i
wykorzystywaniem,
e organizowania zabaw ruchowych z dzie¢mi.

2. Udziat nauczycieli w zewnetrznych formach doskonalenia.
Sposoby realizaciji:

e udziat nauczycieli w szkoleniach z zakresu stosowania alternatywnych i
wspomagajgcych metod komunikaciji,

e udziat w szkoleniach i warsztatach z zakresu ochrony dzieci przed
krzywdzeniem,

e udziat nauczycieli w szkoleniach i warsztatach z zakresu poznawania nowych
metod pracy z dzieCmi przedszkolnymi,

e doskonalenie nauczycieli z zakresu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem
angielskim,

e zapoznawanie sie z nowymi przepisami prawa oswiatowego,

e doskonalenie umiejetnosci stosowania metody Original Play.




